
 
 

Profil de poste 

ChargéE de mission Prévention 

 
Projet « React Up ! » 

& Coordination de la Commission Prévention 
 

L’association 

Act Up-Paris est une association activiste de lutte contre le sida. A l’instar d’Act Up-New York créée 

en 1987, Act Up-Paris a été fondée en 1989 sur les mêmes besoins, sur les mêmes motivations.  

Issue de la communauté homosexuelle, elle rassemble des personnes séropositives ou séronégatives, 

des militantEs concernéEs par la maladie, des hommes, des femmes, des transexuelLEs, des 

lesbiennes, des gais, des bisexuelLEs, et des hétérosexuelLEs pour qui le sida n’est pas une fatalité. 

Elle veille à défendre équitablement toutes les populations touchées par le sida.  

Act Up-Paris porte sur la place publique un discours et des exigences de personnes atteintes. Ce 

discours est complémentaire et parfois contradictoire de ceux des médecins, des pouvoirs publics ou 

des laboratoires pharmaceutiques. 

Act Up-Paris ne cesse de se forger une expertise sur tous les aspects de la maladie : thérapeutique, 

social, économique, légal … Elle a aussi pour mission d’informer les malades sur les traitements 

disponibles, et l’ensemble de la population sur les questions de prévention.  

 

Le projet « React Up ! » 

React Up est un projet de vulgarisation scientifique sur la prévention et d’empowerment des gays. Il 

consiste à créer et développer, à destination des gays, des outils d’information scientifique sur la 

transmission sexuelle du VIH. Forte de son expérience de vulgarisation scientifique en direction des 

personnes concernées dans le domaine thérapeutique, Act Up-Paris souhaite mettre à disposition du 

public gay les données les plus actualisées sur les modalités de transmission du VIH, et ce, dans un 

objectif de prévention primaire autant que de prévention secondaire. Ces outils (site web, diverses 

publications et supports imprimés) seront notamment fondés sur la recension d’articles scientifiques et 

la publication de synthèses sur les données et les enjeux actuels des débats sur la prévention. Il s’agit 

ainsi, dans une démarche d’empowerment, de favoriser l’appropriation par les gays des informations 

qui les concernent afin de les rendre pleinement acteurs de l’élaboration d’une réponse adaptée face à 

l’épidémie. 

 

Le poste de chargéE de mission/coordinateurTRICE de commission 

Au sein de la commission Prévention et en lien étroit avec les instances décisionnaires de l’association 

(Réunion hebdomadaire, Comité de coordination), leLA coordinateurTRICE du projet « React Up ! » 

assure la coordination éditoriale du site web et la coordination de la commission prévention de 

l’association. 

 

> Dans le cadre de ses fonctions, il/elle assurera notamment les missions suivantes : 

- finalisation de la mise en place du projet avec son prédécesseur le temps de la succession au 

poste (élaboration d’une charte éditoriale notamment) 

- administration du site web (mise en ligne, actualisation, modération) 

- veille documentaire scientifique (publications internationales, participation aux conférences), 

production d’expertise et restitution des résultats et des débats de la recherche 

(comportementale, sociologique, épidémiologique, et anthropologique) 

- animation du travail militant autour de l’élaboration des outils d’information 



- coordination éditoriale de ces outils (rédaction d’articles, coordination des autres 

contributeurs) 

- création ou développement de divers partenariats extérieurs 

- participation et représentation de l’association auprès des différentes institutions chargées de 

la prévention et de la recherche sur le Sida en France et à l’étranger (à l’instar de : Direction 

Générale de la Santé, Institut National de Prévention et d’Education à la santé, Action 

Coordonnée 18 de l’Agence Nationale de Recherche sur le Sida, Institut National de Veille 

Sanitaire ou conférences internationales sur le VIH et les autres IST)  

- coordination de la commission prévention d’Act Up-Paris 

 

> Profil et compétences requises – elles devront se traduire dans la formation et/ou l’expérience du/de 

la candidatE : 

- bonne connaissance des enjeux actuels de l’épidémie de sida, en particulier en matière de 

prévention de la transmission sexuelle 

- compétence en gestion et en conduite de projet 

- bonnes capacités rédactionnelles 

- capacité à inscrire son activité dans un processus d’élaboration collective au sein d’un groupe 

militant 

- capacité de coordination et d’animation d’un groupe de militants 

- poste basé à Paris demandant disponibilité et capacité d’adaptation de son emploi du temps 

(soirées et potentiellement week-end) 

- maîtrise des logiciels : Microsoft Office (Word, Excel Powerpoint) et d’administration web, 

sur les environnements Mac et PC. 

- anglais courant impératif 

- maîtrise du langage scientifique 

 

 

Conditions 

Le poste est placé sous la responsabilité du Conseil d’Administration en lien, avec la commission 

prévention de l’association. Il est en Contrat à Durée Déterminée et à temps plein pour une durée de 

six mois qui doit déboucher sur un CDI. La rémunération mensuelle brute correspond au taux horaire 

en vigueur à Act Up-Paris, où prévaut l’égalité salariale, soit 2 231,07 . L’association prend en 

charge 50 % du titre de transports, 60 % d’une mutuelle santé et 60% des tickets-restaurants. Le poste 

est à pourvoir au plus tôt. 

 

Merci de transmettre CV et lettre de motivation par courriel uniquement avant le lundi 3 

novembre 2008, en précisant dans l’objet « Recrutement React Up » à Mikael Quilliou : 

mik.quilliou@gmail.com 

 

Act Up-Paris est engagée dans une politique de recrutement sans aucune discrimination, fondée sur 

les compétences, l’expérience et le profil des candidats,  sans considération de leur genre, leur âge, 

leur nationalité, leur origine ethnique ou culturelle, leur orientation sexuelle ou leur statut 

sérologique. Les candidatures des personnes vivant avec le VIH sont particulièrement bienvenues. 


